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Circ. n. 223 Senorbi, 21/03/2023

Al personale ATA
Al personale docente
Al Sito

OGGETTO: Pubblicazione delle nuove disposizioni disciplinari e di comportamento

Come disposto dall’art. 55, c.2, del D. Lgs. 165/01 e dall’art. 25 c.12 del CCNL Comparto
Istruzione e ricerca, triennio 19/21, sottoscritto il 18 gennaio 2024, si provvede alla pubblicazione
sul sito istituzionale della scuola, Albo Online e nella sezione Amministrazione trasparente”> Atti
Generali > Codice Disciplinare e Codice di Condotta, dei seguenti documenti:

e Peril Personale docente: 1. CCNLdel 18.01.2024 - Titolo Terzo - art. 48 -
Responsabilita disciplinare per il personale docente ed educativo.

e Peril personale ATA: 1. CCNLdel 18.01.2024 - Titolo V —artt. 22/29 - Il nuovo
codice disciplinare, recante I'indicazione delle infrazioni e relative sanzioni.

Le disposizioni generali e specifiche per il personale docente e ATA sono rimaste invariate a seguito
della pubblicazione del CCNL suddetto.

La pubblicazione sul sito istituzionale del codice disciplinare, recante I'indicazione delle infrazioni e
delle relative sanzioni, equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all'ingresso della sede di lavoro
(ex art. 55 del DLgs 165/2001 come modificato dal DLgs 150/2009).

Siiinvita il personale ad un’attenta lettura delle disposizioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Isotta Milia
(firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005)
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